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湖北三新文化传媒有限公司
一、 公司简介
湖北三新文化传媒有限公司成立于1998年，注册资金8000万人民币，现拥有员工近千人。公司总部位于武汉市东湖高新技术开发区，拥有凌家山、黄龙山两大运营基地，共计3万余平方米，。业务范围涉及全国31个省市自治区及澳门地区，下设3个分公司及8个事业部40个办事处100余处工作站，营销团队人员达300余人，与全国1000余家供应商及1500余家图书馆建立了长期稳定的合作关系，构建了完整的图书采购与营销渠道，形成了以馆配纸电资源等各类出版物销售为主营业务，以图书文化软件以及平台开发等特色服务为支撑业务的优势产业群。
通过二十年的发展，公司在主营业务和特色产业发展方面取得了长足进步，经营规模居全国同行业前列，成为全国服务和信誉最好的图书销售公司之一，近10年以来连续荣获行业权威组织机构评选的“全国优秀馆配商”“全国优秀教材经销商”以及上下游客户授予的“优秀经销商”、“优秀合作伙伴”等荣誉称号300余项， 2016年公司被湖北省科学技术厅认定为高新技术企业、龙头企业、瞪羚企业，宋旅黄董事长被评为第九届“3551光谷人才”, 更荣获“全国新闻出版行业第四批领军人才”称号。

2、 招聘岗位
1、管理培训生 5-10名
岗位职责：
1、 在培养期内完成公司对个人成长各阶段的规划目标，在仓储物流部门实习轮岗，熟悉公司基本情况，掌握部门整体的工作流程；
2、能通过实习迅速胜任岗位工作，实习期结束根据个人意愿和公司内部门需求安排岗位（职业发展方向：市场销售部、研发中心、客服中心、采购部、电商部、物流部等），负责与相关管理部门的协调，沟通工作；
4、为部门工作提供建设性的建议，协助直属上级做好岗位工作及团队管理工作。
任职资格：
1、 全日制大专及以上学历，物流、市场营销、电子商务、企业管理学相关专业优先；
2、 独立的学习能力及良好的团队合作精神；
3、思路清晰，在高强度的工作环境下能承受一定的工作压力； 
4、对图书行业有浓厚兴趣，具备敏锐市场洞察力，严密的分析能力和出色的危机处理能力； 
5、擅长商务谈判，商务拓展相关经验者和资源者优先；
6、熟练操作常用办公软件。

2、销售代表  20名
岗位职责：
1. 负责公司图书相关的技术与产品的销售与市场开拓；
2. 拜访客户，了解客户需求，为客户提供服务解决方案；
3. 不断挖掘客户资源，建立客户渠道，发展新业务，完成既定的销售目标；
4. 执行图书馆项目方案，把控项目重要节点，负责案场管理及销售团队行为规范；
5.维护和发展客户关系，建立长期、良好、稳固的客户关系体系。
任职资格：
1.大专及以上学历，市场营销、公共管理等相关专业优先；
2.熟练掌握办公软件使用技能及数据分析技能；
3.对图书行业有浓厚兴趣，具备敏锐市场洞察力，严密的分析能力和出色的危机处理能力；
4.具有优秀的组织与协调、计划能力，与客户建立良好的关系，具有发现问题、解决问题能力；
5.敬业严谨、公正客观、保密意识强、开拓进取、能够承受较大的工作压力。

3.客户代表10名
岗位职责： 
1、定期给客户发放公司相关书目数据；
2、销售订单的制作、跟单、到货率的跟踪；
3、定期客户回访、满意度调查、到货率回访；
4､根据公司的要求挖掘客户，寻找潜在客户，把目标客户变成公司客户；
5、客户问题投诉的处理；全方位的提升客户满意度。
任职资格：
1、大专及以上学历，市场营销、公共管理等相关专业优先；
[bookmark: _GoBack]2、熟练使用自动化办公软件，具备基本的网络知识，良好的公文写作技能；
3、良好的口头语言表达能力和文字表达能力，与客户建立良好的信任关系；
4、备良好的团队写作能力、执行能力强、服务意识强、普通话标准；
5、具有团队合作精神，良好的人际交流，善于沟通，乐于助人，能够承受较大的工作压力。

4、电商运营专员 5名
岗位职责：
1、 负责京东、天猫等网店运营工作，包括分销市场开拓，活动组织；
2、 负责公司的微信渠道的营销推广，独立策划与组织各类活动；
3、 积极探索微商城运营模式,不断提升微商城核心竞争力和服务品质；
4、 根据公司制定的微信商城分销目标，进行分解并按计划达成；
5、 负责分销商群的管理、提升招商群的活跃度；
6、 能够掌握并制作各项工作表格统计数及进行深度分析，并构建数据挖掘机制；
7、负责团购活动的策划，与各团购网站进行活动洽谈并实施。
任职要求：
1、 大专及以上学历，市场营销、电子商务、计算机等相关专业优先；
2、有较强的数据分析能力，对用户行为较熟悉，文案功底强；
3、较强的沟通能力，良好、高效的执行能力；
4、具有团队合作精神，在任何情况下能为整个团队的团结、精进做出乐观、积极高效的努力；
5、吃苦耐劳，细心且有耐心，做事积极、热情、主动,人际沟通能力良好。

5、数据处理员   10名
岗位职责：
1、负责图书的各加工工序：盖章、贴磁条、贴书标等配套加工工作。该岗位为计件工资，多做多得。
2、按照学校要求整理并检查数据，（分批要求、格式要求，数据要求）并使用正确的配置文件，检查处理后的编目数据，是否与学校要求相符等。
任职资格：
1、大专及以上学历，计算机相关专业优先；
2、熟练使用自动化办公软件，，打字速度40字/分；
3、具有团队合作精神，在任何情况下能为整个团队的团结、精进做出乐观、积极高效的努力；
4、吃苦耐劳，细心且有耐心，做事积极、热情、主动,人际沟通能力良好。

6、采购专员  5名
岗位职责：
1、 执行采购订单和采购合同，落实具体采购流程；
2、 负责采购订单制作、确认、安排发货及跟踪到货日期；
3、 开发、评审、管理供应商，并维护供应商关系；
4、 审核单据，核对折扣、数量、单价，与财务对接；
5、 采购主管交办其它事宜。
任职资格：
1、 大专以上学历，物流、电子商务相关专业优先；
2、熟悉统计学，了解ISO9000质量管理体系；
3、具备优秀的执行能力、良好的团队写作能力和沟通能力；
4、具有团队合作精神，在任何情况下能为整个团队的团结、精进做出乐观、积极高效的努力；
5、吃苦耐劳，细心且有耐心，做事积极、热情、主动,人际沟通能力良好；
6、敬业、严谨、能承受较大的工作压力。

薪资福利：
1、 月薪3000-8000元，根据具体岗位进行定薪，每年有一定比例涨幅； 
2、 独立办公大楼，优越工作环境，融洽的团队氛围；
3、 正式员工可按国家规定享受五险；
4、 员工转正后可享受带薪年假、年终奖等；
5、 公司有食堂和班车接送，外地员工提供住宿。
面试地址：武汉市高新开发区光谷大道关南园三路一号武职东二门对面
乘车路线：333至关南三路站下车，往李时珍药业侧边小路前行300米， 788至光谷大道凌家山北路站，背对武职东二门前行100米即到； 
简历投递：403918845@qq.com（标题注明“岗位+姓名”），联系电话： 027-51850912  汤女士
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